
 
 

Agadir se dote de son Orange Digital Center 
 

• Quatre programmes stratégiques du groupe Orange en un seul lieu : L’Ecole du Code, 

le FabLab Solidaire, Orange Fab et Orange Ventures Africa. 

• Un protocole d’accord avec la région Souss-Massa, deux conventions de partenariat 

signées avec l’Université Ibn Zohr d’Agadir et l’Université Internationale d’Agadir 

(Universiapolis).  

• En deux ans, le dispositif a formé plus de 15.500 jeunes et accompagné 300 startups. 

 
Agadir le 16 avril 2024 ; Acteur engagé dans la promotion de l’innovation et le 
développement du numérique, Orange Maroc a inauguré son Orange Digital Center (ODC) à 
Agadir, le deuxième au Maroc après celui de Rabat en mars 2022. Dénommé Azul Digital, 
cette structure a pour mission d’accompagner et stimuler l’écosystème numérique de la 
région Souss-Massa, soutenir l’entrepreneuriat et les startups et servir de pont entre le 
monde académique et professionnel en outillant les compétences de Digital Skills.  
 
« Nous sommes très fiers d’inaugurer aujourd’hui notre deuxième Orange Digital Center au 
Maroc. La ville d’Agadir est désormais dotée d’une pépinière complète qui accompagnera le 
développement digital de la région et les jeunes compétences. Cette ouverture témoigne de 
notre engagement continu en faveur de la transformation digitale du pays et l’accessibilité 
du numérique à une plus grande frange de la population.», a déclaré M. Hendrik Kasteel, 
Directeur Général d’Orange Maroc. 
 
Un espace unique pour le développement digital de la région 
 
L'Orange Digital Center est un espace unique qui réunit quatre programmes stratégiques : 
 

• L'Ecole du Code propose des formations gratuites et organise des événements 
autour du numérique. 

• Le FabLab Solidaire est un atelier de fabrication numérique ouvert à tous pour créer 
et prototyper des innovations. 

• Orange Fab est un accélérateur de startups qui accompagne les porteurs de projets à 
fort potentiel. 

• Orange Ventures Africa est un fonds d'investissement qui finance les startups 
africaines dans des secteurs clés comme la fintech, l'e-santé et l'edtech. 

 
Un tremplin pour l'insertion professionnelle des jeunes 
 



"L'Orange Digital Center d'Agadir est bien plus qu'un centre de formation, c'est un véritable 
tremplin pour l'insertion professionnelle des jeunes. A travers nos programmes complets et 
gratuits, allant de la formation au numérique à l'accompagnement des startups, nous leur 
offrons les outils et les compétences dont ils ont besoin pour réussir dans le monde digital 
de demain. L'ODC d'Agadir est un investissement dans l'avenir des jeunes et du Maroc." a 
déclaré Mme. Hind Lfal, Secrétaire Générale d'Orange Maroc. 
 
Au cours de cette même cérémonie, un protocole d’accord a été signé entre Orange Maroc 
et la région de Souss-Massa afin de soutenir les initiatives d’Orange Digital Center d’Agadir. 
Cette collaboration ouvre des perspectives prometteuses pour dynamiser l’économie locale 
en ouvrant de nouvelles opportunités pour les talents numériques de la région. 
 
En plus de ce protocole d’accord, deux conventions de partenariat ont été signées entre 
Orange Maroc et l'Université Ibn Zohr d'Agadir ainsi que l'Université Internationale d'Agadir 
(Universiapolis). Ces partenariats visent à mettre en place des programmes de formation et 
de réinsertion professionnelle, consolidant ainsi l'engagement d'Orange Maroc dans le 
développement des compétences des jeunes de la région. 
 
Avec l’ouverture d’Azul Digital, Orange compte désormais deux Orange Digital Centers, trois 
ODC Clubs, deux FabLabs et 10 universités partenaires. Ces programmes stratégiques ont 
profité à plus de 15.500 bénéficiaires, constitués principalement de jeunes marocains dont 
près de la moitié sont des femmes. Plus de 200 formations ont été déployées, 1.200 
bénéficiaires ont décroché des emplois et 300 startups ont été accompagnées. Des 
réalisations qui confirment l’efficacité des méthodes d’apprentissage prodiguées par les 
experts d’Orange Maroc et l’utilité du modèle prôné par Orange, où toutes les parties 
prenantes sont représentées, notamment le monde académique et universitaire, les 
entreprises, le secteur public et les autorités locales.  
 
A travers l’ouverture de l’Orange Digital Center d’Agadir, Orange Maroc réitère son 
engagement en faveur de l’accessibilité du numérique à tous, le renforcement de 
l’employabilité des jeunes, ainsi que sa contribution à l’émergence d’un écosystème digital 
performant au Maroc. 
 
Contact Presse Orange Maroc : 
 
Kawtar Nafid               Anis Hadou Boutaleb 
kawtar.nafid@orange.com                                anishadou.boutaleb@orange.com 
 
 

A PROPOS D’ORANGE MAROC : 
Orange Maroc est un opérateur de télécommunications multi-services opérant dans les activités mobile, fixe, cybersécurité et 

mobile money. L’opérateur déploie des réseaux très haut débit fixe et mobile, avec la 4G et le FTTH (Fibre to the Home) pour 

répondre à l’évolution des usages, aux mutations technologiques ainsi qu’aux attentes de ses clients. A sa création en 1999, 

Orange au Maroc est le fruit d’une alliance entre des leaders télécoms et de solides groupes financiers et industriels 

marocains, à savoir O Capital Group (anciennement FinanceCom) et la Caisse de Dépôt et de Gestion. L’opérateur sert 17,4 

millions de clients au Maroc et compte près de 420 points à travers tout le pays. Orange Maroc emploie près de 1300 

hommes et femmes œuvrant à offrir une expérience client incomparable au quotidien, ce qui a permis à l’opérateur d’être 

distingué pour la 7ème année consécutive « Service Client de l’année Maroc ». Et en récompense pour sa démarche 

d’amélioration continue, Orange Maroc a été élue pour la 6ème année consécutive « Top Employeur Maroc et Afrique », une 

certification qui vient reconnaître les meilleures pratiques RH adoptées par l’opérateur. Orange Maroc a également fait de la 

solidarité numérique le principe qui guide ses actions de responsabilité sociale et de mécénat à travers sa Fondation Orange 

Maroc, le numérique étant au cœur de son métier et de sa raison d’être en tant qu'entreprise responsable. La Fondation 

mailto:kawtar.nafid@orange.com
mailto:anishadou.boutaleb@orange.com


Orange au Maroc a pour objectif de faciliter l’insertion sociale et professionnelle des jeunes et des femmes en difficulté par 

des programmes d’éducation prioritairement numériques. Présente dans 16 pays, la Fondation Orange agit au plus près des 

populations en déployant ses actions avec l’engagement de salariés du Groupe Orange, en partenariat avec des associations 

et des ONG locales. En février 2023, le Groupe a présenté son plan stratégique « Lead the Future », construit sur un nouveau 

modèle d’entreprise et guidé par la responsabilité et l’efficacité. « Lead the Future » capitalise sur l'excellence des réseaux 

afin de renforcer le leadership d'Orange dans la qualité de service. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

     أكادير أصبحت متوفرة على مركز أورنج الرقمي

لمجموعة - إستراتيجية  برامج  البرمجة  أربع  مدرسة  واحدة:  بمنطقة  تصنيع    ،أورنج  ورشة 

الأعمال   FabLab Solidaire رقمية لريادة  ومسرع  داعم   ،  Orange Fab  بدعم  ،
 .أورنج  ، الصندوق الاستثماري لمجموعة  Orange Ventures Africaمن

اتفاقيتي شراكة مع جامعة ابن زهر لأكادير   وتوقيع ماسة، - سوس منطقة  مع تفاهم  مذكرة  توقيع 

 .  (Universiapolisوالجامعة الدولية لأكادير ) 

 مقاولة ناشئة.    300شابة وشاب ومواكبة  15.000. في ظرف سنتين اثنتين، تم تكوين أزيد من 

صالاتي الملتزم بالترويج للابتكار وتطوير المنظومة الرقمية،  ، الفاعل الاتبر دشنت أورنج المغ ،2024أبريل  17أكادير، 

. يحمل هذا المركز  2022باط الذي سبق تدشينه شهر مارس مركز أورنج الرقمي بأكادير، الثاني بالمغرب بعد مركز الر 

ماسة، والعمل  -بجهة سوس ة، وهو يضطلع بمهمة مواكبة وتحريك المنظومة الرقمي Azul Digital" إسم "أزول ديجيتال

هني  والمقاولات الناشئة وتسخيره كجسر للتواصل ما بين الحقل الأكاديمي والم  بمختلف أصناف  أيضا على دعم المقاولات 

 .  ذات مهارات رقمية خلاقةبالتسلح بكفاءات 

 

نة أكادير بمشتل  مدي تزود "نحن فخورون اليوم بتدشين ثاني مركز أورنج للرقميات بالمغرب. فمن الآن فصاعدا، ست

وقد جاء هذا الانفتاح ليعكس  الكفاءات الشبابية. دعم  على مواكبة التطور الرقمي بالجهة و  متكامل قادر 

ائح  بالملموس م دى التزامنا المستمر والدائم لفائدة التحول الرقمي ببلادنا وجعل المنظومة الرقمية في متناول شر

 كاستيل، مدير عام أورنج المغرب.   ح للسيد هندريكير "، كما جاء في تص عريضة من المواطنين

 

 

 فضاء فريد ومتميز لتطوير المنظومة الرقمية بالجهة  

 فضاء فريد يتضمن أربعة برامج إستراتيجية:   Orange Digital Centerمركز  

    .تنظم تظاهرات تتمحور حول الرقمنةالتي تقترح تكوينات مجانية و  Ecole du codeبرمجة . مدرسة ال 

 أولية  نماذج لإنشاء . ورشة للصناعة الرقمية مفتوحة في وجه الجميع FabLab Solidaire. المختبر التضامني  
 للابتكارات.

 تواكب حاملي المشاريع بمؤهلات قوية وواعدة.   و لتسريع المقاولات الناشئة  Orange Fab. ورشة أورنج 



وق استثماري لتمويل المقاولات الإفريقية الناشئة ببعض  دنص  Orange Ventures Africa. أورنج فانتشرز أفريكا 

 الإلكترونية.    القطاعات الرئيسية على غرار التكنولوجيات المالية، الصحة الإلكترونية والتربية

 

 لإدماج المهني للشباب  لعبور نحو اجسر مهم ل

جسر حقيقي للإدماج المهني للشباب.   و هلا يقتصر على كونه مركزا للتكوين فحسب، بل   Orange Digital Center"مركز 

المتكاملة والمجانية، التي تزاوج ما بين التكوين الرقمي ومواكبة المقاولات الناشئة، نحن نعمل على   ه ل برامجفمن خلا

  Orange Digital Centerتزويدهم بالأدوات والكفاءات التي يحتاجونها لضمان نجاحهم بالعالم الرقمي مستقبلا. مركز 

كما صرحت بذلك السيد هند الفال، الكاتبة العامة   "و بمثابة استثمار في مستقبل الشباب والمغرب معا.لأكادير ه

 لأورنج المغرب.  

 

 ماسة لدعم مبادرات مركز   -نج المغرب ومنطقة سوستم توقيع مذكرة تفاهم بين أور   ،  نالتدشي  اهذوعلى هامش

ا واعدة لتعزيز الاقتصاد المحلي م ن خلال فتح فرص جديدة للمواهب  
ً
أورانج الرقمي بأكادير. يفتح هذا التعاون آفاق

 . الرقمية في  المنطقة

 

، تم التوقيع على اتفاقيتي شراكة ما بين أورنج المغرب وجامعة ابن زهر لأكادير والجامعة   وبالإضافة إلى مذكرة التفاهم

زيز إعداد برامج للتكوين وإعادة الإدماج المهني، وبالتالي تع  نتا(. وتروم هاتان الاتفاقي Universiapolisالدولية لأكادير )

 تطوير  الكفاءات الشبابية التي تزخر بها الجهة.  وتأكيد انخراط أورنج المغرب من أجل 

 

  على مركزين رقميين اثنين اليوم ، أصبحت أورنج المغرب متوفرة Azul Orangeهذا، فبافتتاح مركز أزول أورنج و 

Orange Digital Center مية لأورنج ، ثلاث نوادي رق ODC Clubs ن ، مختبرين اثني FabLab  جامعات شريكة.  10و  

مستفيد )ة(، أغلبهم من الشباب المغاربة نصفهم من   15.500وقد استفاد من هذه البرامج الإستراتيجية أزيد من 

  300شغل وحظيت  ستفيد على منصبم 1.200حلقة تكوين، حاز على إثرها  200تنظيم أزيد من   وقد تم الفتيات. 

مواكبة وتتبع من المستوى الرفيع. وتعكس تلك الإنجازات مدى فعالية ونجاعة طرق التدريس والتلقين  مقاولة ناشئة ب

التي ينهجها خبراء أورنج المغرب ومدى نفعية النموذج المعتمد من طرف أورنج، حيث تتواجد كل الأطراف المتدخلة، وعلى  

 ، القطاع العمومي والسلطات المحلية.  بمختلف أصنافها لأكاديمي والجامعي، المقاولاترأسها الحقل ا

 

غرب قد أكدت مرة أخرى التزامها  لأكادير، تكون أورنج الم  Orange Digital Centerوعلى العموم، فمن خلال افتتاح مركز  

بروز   ابلية تشغيل الشباب، والمساهمة فيفي متناول الجميع، مع تعزيز ق الرقمية جعل المنظومةوحرصها الأكيد على 

 . فعالة بمختلف ربوع المملكة المغربيةمنظومة رقمية 

 
 لاتصالات الصحفيين:  

 

 كوثر نافذ 

Kawtar.nafid@orange.com 
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 أنيس حدو بوطالب  

Anishadou.boutaleb@orange.com 

 

 نبذة عن أورنج المغر ب  

تتوفر أورنج  . النقال نشطة الهاتف النقال، والثابت، والأمن السيبراني والأداء عبر الهاتفأورنج المغرب شركة اتصالات متعددة الخدمات تقدم خدمات بأ

منها لمواكبة تطور  لهاتف الثابت والنقال، مع الجيل الرابع والألياف البصرية المنزلية، سعيابكل من اخاصة لمغرب على شبكات للصبيب المرتفع ا

 . زبنائهاالتالي الاستجابة لانتظارات ومتطلبات الاستعمالات، والتطورات التكنولوجية، وب

 O، شكلت أورنج المغرب ثمرة اتحاد ما بين رواد الاتصالات والمجموعات المالية والصناعية المغربية، على غرار مجموعة 1999فعقب إحداثها في سنة 

Capital Group (Finance Com  وصندوق الإيداع والتدبير. وتستقطب أورنج الم )420مليون زبون بالمغرب وتتوفر على حوالي   17,4غرب حاليا سابقا  

 مختلف ربوع المملكة. موزعة على نقطة بيع 

للزبناء في حياتهم اليومية، وهو الأمر  من الرجال والنساء الذين يحرصون بكل تفان ومسؤولية على اقتراح تجربة متميزة  1.300تشغل أورنج المغرب حوالي 

على التوالي بجائزة "أحسن خدمة للزبون في السنة". وتتويجا أيضا لسعيها الدائم للتحسين المستمر والمتواصل،    سابعةوج للسنة الالذي ميزها وجعلها تت

باعتماد أورنج  اعترافا  لتشكل وقد جاءت هذه الشهادة  قيا"؛"أحسن مشغل بالمغرب وإفريبجائزة ي لمغرب للسنة السادسة على التوالتم انتخاب أورنج ا

 غرب على الممارسات الفضلى المتداولة بمجال تدبير الموارد البشرية.  الم

  يبرزو برامجها كمقاولة مسؤولة اجتماعيا. مبادراتها و  مختلفدأبت على تبنيه بتضامني رقمي   ن حسع غير ما مرة  ومن جانب آخر، أبانت أورنج المغرب

وجودها  سببا ل، حيث جعلت المنظومة الرقمية في قلب مهنها واتخذتها  " سة أورنج المغربمشاركتها في الأعمال الخيرية عبر مؤسستها "مؤسذلك من خلال 

وية تعتمد على  الإندماج الاجتماعي والمهني للشباب والنساء في وضعية صعبة عبر تنظيم برامج ترب إلى  تيسير   أورنج مؤسسة سعىوتكمقاولة مسؤولة. 

عبر تنظيم برامج ومبادرات يتجلى من خلالها   زاول أنشطتها بالقرب من المواطنينبلدا وت 16أورنج حاضرة بالرقميات في المقام الأول. وللإشارة، فمؤسسة 

 حلية.  المحكومية الغير  نظمات المجمعيات و ال  ووقوفهم بجانبمدى التزام موظفي مجموعة أورنج، 

على نموذج جديد للمقاولة والمرتكز على مبدأي المسؤولية  نبني أساساتراتيجي "رواد المستقبل"، الم، قدمت المجموعة مخططها الإس2023في شهر فبراير 

  أورنج بجودة الخدمات المقدمة للزبناء على اختلاف أصنافهم. والفعالية. ويرتكز تصور "رواد المستقبل" على امتياز الشبكات بهدف تعزيز ريادة 
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