GITEX Africa 2026 : Orange Maroc place I’'lA et la 5G au cceur de sa
participation et réaffirme son réle de précurseur technologique

e Orange Maroc dévoile au GITEX Africa 2026 plusieurs innovations liées a I'lA générative
et souveraine et des solutions de cyberdéfense, affirmant son réle d’architecte de la
confiance numérique.

e Une premiére pour Orange Maroc au GITEX Africa 2026 : un drone alliant IA et 5G pour
I'inspection des antennes mobiles.

Marrakech, le 7 avril 2026 — Orange Maroc s’illustre au GITEX Africa 2026, pour cette 4°me
édition qui se tient du 7 au 9 avril 2026 a Marrakech sous le signe de I'innovation de rupture
et de la souveraineté numérique. Présent aux cotés des acteurs majeurs de la Tech et des
startups africaines, 'opérateur dévoile un ensemble de solutions technologiques avancées qui
confirment son réle de précurseur sur le continent.

A travers des démonstrations inédites, des annonces stratégiques et des partenariats
structurants, Orange Maroc illustre sa capacité a conjuguer excellence technologique,
souveraineté des données et accompagnement des écosystémes locaux.

« Au GITEX Africa 2026, Orange Maroc démontre une nouvelle fois sa capacité a innover pour
répondre aux enjeux de souveraineté numeérique, de cybersécurité et de connectivité critique.
Notre ambition est d’étre I'architecte de la confiance numérique au Maroc et en Afrique, en
proposant des technologies de rupture qui placent la maitrise des données et la performance
au service des entreprises et des territoires. A travers nos démonstrations et nos partenariats,
nous affirmons notre réle de précurseur technologique aux c6tés des administrations
publiques, des grands acteurs économiques et des startups », a déclaré Hendrik Kasteel,
Directeur Général d’'Orange Maroc.

Des solutions pionnieéres alliant IA et 5G

Sur son stand, 'opérateur met en avant des cas d’'usage concrets démontrant I'impact des
technologies sur les opérations métiers. Parmi les démonstrations phares, une solution
combinant intelligence artificielle et connectivité 5G permet I'inspection d’antennes mobiles
par drone, illustrant le potentiel de la maintenance prédictive et de I'automatisation des
opérations réseaux.



Lintelligence artificielle occupe une place centrale, avec la présentation de Live Intelligence,
une plateforme permettant aux entreprises d’exploiter des modeles de langage (LLM) dans un
environnement maitrisé, en contrdlant les sources de données et les droits d’accés.

Au-dela des démonstrations, Orange Maroc structure une approche globale de I'intelligence
artificielle intégrée a son offre cloud. LUopérateur s’appuie sur une plateforme Data & IA
incluant des capacités de calcul avancées, permettant aux entreprises de développer, entrainer
et déployer leurs modeles dans un environnement sécurisé et conforme. Cette approche
combine infrastructure, outils et expertise afin de permettre aux organisations de passer de
I'expérimentation a I'industrialisation de leurs cas d’usage IA, tout en garantissant la maitrise
de leurs données stratégiques.

Dans ce cadre, Orange Maroc se positionne comme un partenaire multi-cloud capable
d’orchestrer des environnements hybrides combinant cloud local et hyperscalers
internationaux. Cette approche permet de concilier performance, agilité et souveraineté, tout
en offrant un socle robuste pour le développement des usages data et intelligence artificielle.
Lopérateur accompagne ses clients sur I'ensemble de la chaine de valeur, depuis la définition
de la stratégie cloud jusqu’a la migration, la modernisation et I'exploitation des infrastructures.

Un accompagnement d’expert pour la transformation digitale des entreprises
marocaines

Au-dela des technologies, Orange Maroc réaffirme son réle d’accompagnateur de confiance et
d’expert auprés des entreprises marocaines dans leur transformation digitale. Fort de son
expertise en matiére de connectivité, de cloud et de cybersécurité, I'opérateur propose un
cadre maitrisé pour intégrer les innovations de rupture, de I'lA générative aux réseaux 5G
privés, en passant par la protection avancée des systemes d’information. Cette approche
globale permet aux organisations de toutes tailles de tirer pleinement parti du potentiel du
numérique, en alliant performance, agilité et souveraineté.

En matiére de cybersécurité, Orange Maroc adopte une approche proactive en intégrant
I'intelligence artificielle au sein de son centre d’opérations de sécurité (SOC). Grace a la
solution Qevlar Al, 'opérateur renforce la détection avancée et la capacité d’anticipation face
aux cyberattaques. Cette combinaison technologique offre aux entreprises une lecture claire
et immédiate de leur exposition aux risques cyber, confirmant le r6le d’'Orange Maroc comme
acteur de confiance dans la protection numérique.

Des partenariats structurants au service de la souveraineté numérique
nationale



Au-dela des démonstrations, Orange Maroc officialise plusieurs partenariats majeurs qui
confortent son role d’architecte de la souveraineté numérique marocaine et de partenaire de
confiance des institutions et de I'écosystéme technologique national. Avec le Technopark et
Amazon Web Services (AWS), I'opérateur lance le programme IA Garden, destiné a ancrer
Orange comme fournisseur d’écosystéme ICT & Data/IA fédérant startups, entreprises,
institutions et partenaires autour d’'une plateforme structurante. Ce partenariat vise a
construire la premiere plateforme souveraine d’IA au Maroc, donnant acces a des services
avancés tels qu’AWS Bedrock et SageMaker pour le développement de solutions locales, et
positionne Orange comme acteur local de référence pour orchestrer la chaine de valeur
digitale.

Aussi, en partenariat avec Ericsson, Orange Maroc co-crée la connectivité industrielle 5G du
Royaume. A travers des architectures hybrides associant réseaux loT publics et réseaux privés
dédiés, 'opérateur met en place un 5G Lab dédié a I'expérimentation et aux cas d’usage dans
des secteurs stratégiques tels que les smart logistics, I'énergie ou encore les territoires
intelligents. Ce partenariat positionne Orange comme opérateur de référence pour la
connectivité industrielle nouvelle génération.

Une expérience de recrutement inédite powered by Al

Orange Maroc innove également dans le cadre de sa politique de ressources humaines en
langant au GITEX Africa 2026, en partenariat avec Jobzyn, une nouvelle expérience de
recrutement boostée par I'lA. Cette collaboration met I'innovation au service de I'emploi en
offrant aux visiteurs une maniere inédite d’explorer les opportunités professionnelles chez
Orange Maroc via la plateforme dédiée (https://orange-gitex.jobzyn.com/). Les profils

correspondant aux besoins de l'opérateur seront invités a vivre I'expérience Orange Maroc
directement sur le stand.

Un cycle de conférences au coeur des grandes mutations numériques

Par ailleurs, Orange Maroc anime tout au long de cette 4™ édition du GITEX Africa un
programme dense d’interventions et de rencontres destiné aux décideurs publics et privés.
Parmi les temps forts, une session consacrée aux jumeaux numériques (Digital Twins),
développée avec Hexagon, explore le potentiel des opérations intelligentes. La cybersécurité
occupe une place centrale avec la présentation du MicroSOC Shield, une solution de
surveillance et de protection a la bordure d’internet proposée par Orange Cyberdefense, ainsi
gu’une session immersive en war room intitulée « Attack / Defend ».

Lopérateur met également en lumiére les réseaux mobiles privés pour les opérations critiques,
en partenariat avec Nokia et Hytera, et aborde les perspectives offertes par le WiFi 7 pour les
environnements professionnels a haute performance. Par ailleurs, I'Orange Digital Center


https://orange-gitex.jobzyn.com/

intervient a plusieurs reprises pour présenter ses dispositifs d'accompagnement des startups
et l'impact des programmes d’inclusion numérique, tandis qu’Orange Innov dévoile
LiveBotTrap, une innovation dédiée a la détection avancée des menaces.

A travers ces annonces et cette présence d’envergure, Orange Maroc réaffirme sa position de
précurseur technologique et d’architecte de la souveraineté numérique du Royaume, en phase
avec la dynamique impulsée par le Maroc pour devenir un hub technologique de référence en

Afrique.
Kawtar Nafid Anis Hadou Boutaleb
kawtar.nafid@orange.com anishadou.boutaleb@orange.com

A propos d’Orange Maroc

Orange Maroc est un opérateur de télécommunications multi-services opérant dans les activités mobile, fixe, cloud,
cybersécurité et mobile money. L’opérateur déploie des réseaux trés haut débit fixe et mobile, avec la 4G et le FTTH (Fibre to
the Home) pour répondre a I’évolution des usages, aux mutations technologiques ainsi gu’aux attentes de ses clients. A sa
création en 1999, Orange au Maroc est le fruit d’une alliance entre des leaders télécoms et de solides groupes financiers et
industriels marocains, a savoir O Capital Group (anciennement FinanceCom) et la Caisse de Dépot et de Gestion. L’opérateur
sert 18,8 millions de clients au Maroc et compte prés de 420 points a travers tout le pays. Orange Maroc emploie prés de 1300
hommes et femmes ceuvrant a offrir une expérience client incomparable au quotidien, ce qui a permis a 'opérateur d’étre
distingué pour la 7éme année consécutive « Service Client de I'année Maroc ». Et en récompense pour sa démarche
d’amélioration continue, Orange Maroc a été élue pour la 6éme année consécutive « Top Employeur Maroc et Afrique », une
certification qui vient reconnaitre les meilleures pratiques RH adoptées par I'opérateur. Orange Maroc a également fait de la
solidarité numérique le principe qui guide ses actions de responsabilité sociale et de mécénat a travers sa Fondation Orange
Maroc, le numérique étant au coeur de son métier et de sa raison d’étre en tant qu'entreprise responsable. La Fondation Orange
au Maroc a pour objectif de faciliter I'insertion sociale et professionnelle des jeunes et des femmes en difficulté par des
programmes d’éducation prioritairement numériques. Présente dans 16 pays, la Fondation Orange agit au plus prés des
populations en déployant ses actions avec I’engagement de salariés du Groupe Orange, en partenariat avec des associations
et des ONG locales. En février 2023, le Groupe a présenté son plan stratégique « Lead the Future », construit sur un nouveau
modeéle d’entreprise et guidé par la responsabilité et I'efficacité. « Lead the Future » capitalise sur I'excellence des réseaux afin
de renforcer le leadership d'Orange dans la qualité de service.
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