Orange Maroc, sponsor officiel des talents marocains

* Orange Talents rassemble désormais Orange Music Talents, Orange Koora Talents et
Orange eSport Talents sous une méme banniére.

e La plateforme propose un parcours complet de détection, d’'accompagnement et de
valorisation des talents dans les univers de la musique, du football et du gaming.

e Orange Maroc confirme ainsi son role d’accélérateur de talents, fidele a I'esprit de sa
signature « Orange Kayna ».

Orange Maroc franchit une nouvelle étape dans son engagement aux cotés de la jeunesse
marocaine en annongant |‘évolution de la plateforme Orange Talents sur un nouveau domaine.
Ce tournant stratégique rassemble sous une méme identité ses trois programmes phares de
détection et d’'accompagnement des talents : Orange Music Talents, Orange Koora Talents et
Orange eSport Talents. A travers cette plateforme fédératrice, Orange Maroc affirme sa
volonté de créer un écosysteme cohérent capable de révéler les talents marocains, de les
accompagner dans leur développement et de leur offrir une visibilité nationale.

« Orange Talents incarne notre vision d’un opérateur engagé, partenaire de la jeunesse
marocaine et révélateur de ses talents. Nous offrons une plateforme ou les passions
s’expriment, ol I'excellence est reconnue et ot chaque jeune peut réver grand. Avec la musique,
le football et le gaming, nous touchons au plus prés de leurs aspirations et nous leur ouvrons
les portes de la scéne nationale », a déclaré Hendrik Kasteel, Directeur Général d’Orange
Maroc.

Des égéries d'exception au service de la détection des talents

Le concept d’Orange Talents repose sur une mise en lumiere naturelle des jeunes talents
marocains dans leur quotidien, qu’il s’agisse de musique, de football ou de gaming. Des égéries
du programme, figures reconnues dans chacun de ces univers, les repérent et leur ouvrent les
portes de la reconnaissance nationale.

Pour incarner cette dynamique, Orange Maroc s’entoure de personnalités d’exception : Asmaa
Lemnouar pour le domaine musical, Brahim Diaz et Mehdi Amri, figure du freestyle, coté
football, et enfin XcharifX pour I'univers du gaming.



Orange Talents Fest : une tournée nationale

Le dispositif d’Orange Talents s’articule autour d’'un événement majeur, le Orange Talents Fest.
Ce festival itinérant part a la rencontre du public lors d’une grande tournée nationale a travers
le Royaume en proposant des tournois de football, des concerts live mélant artistes émergents
et stars confirmées, ainsi que des compétitions gaming sur EA Sports FC, avec un espace free-
to-play ouvert a tous.

La premiere phase du dispositif, Orange Music Talents 2026, accompagne dix jeunes artistes
sélectionnés aprés une participation en ligne. lls bénéficient d’une résidence artistique, de la
production de leurs singles, d’'une tournée radiophonique et d’une émission télévisée. lls
participent ensuite au Orange Talents Fest avant une grande finale récompensant l'artiste le
plus streamé sur Anghami. Cette saison, le programme réunit un panel de coachs prestigieux
pour accompagner les candidats, a savoir le rappeur-producteur Madara, le chanteur-
compositeur Mehdi Mozayine, le parolier Mohamed Moghrabi et le producteur DJ Bilal
Africano. Autre nouveauté majeure, le programme s'ouvre désormais au chaabi avec 'arrivée
de deux coachs et figures emblématiques, Statia et Tarek Bereddad, venus encadrer les talents
de cette nouvelle catégorie.

Football et gaming a I’honneur

Parallelement, Orange Koora Talents et Orange eSport Talents prennent le relais. Le premier
se déploie a travers une édition Freestyle technique afin de détecter le joueur de football le
plus technique du pays. Quant au second, il propose des tournois en ligne, une tournée et une
finale a Casablanca, offrant au gagnant un contrat professionnel avec la Team xProjekt,
partenaire d’'Orange Maroc. Des animations variées, comme des activités subsoccer ou des
espaces karaoké et DJ, complétent I'expérience proposée sur le terrain.

Sensibiliser les jeunes aux enjeux du numérique

Au-dela de sa dimension festive et immersive, 'Orange Talents Festival porte également une
ambition éducative et citoyenne. En marge des activités proposées, Orange Maroc
sensibilisera les enfants et leurs familles aux enjeux du numérique responsable a travers son
initiative #ForGoodConnections. Cette démarche vise a renforcer la protection des jeunes face
aux risques liés aux usages numériques, notamment le cyberharcélement, la surexposition aux
écrans et 'accés a des contenus inappropriés. A travers des ateliers ludiques et pédagogiques,
Orange entend donner aux nouvelles générations les clés pour évoluer dans un environnement
digital plus sdr, tout en encourageant une utilisation équilibrée, responsable et éclairée des
technologies. Fidele a son réle d’acteur de confiance, Orange réaffirme ainsi son engagement
en faveur d’un numérique plus protecteur et plus inclusif pour tous les enfants.



A travers cette nouvelle édition du programme Orange Talents, Orange Maroc consolide son
engagement en faveur de la jeunesse en réunissant sous une méme plateforme ses initiatives
de détection et d’'accompagnement des talents. Cette approche intégrée permet de créer
davantage de passerelles entre les univers de la musique, du football et du gaming, tout en
offrant aux jeunes Marocains des opportunités concretes pour révéler leur potentiel,
conformément a 'esprit de sa signature « Orange Kayna ».

Kawtar Nafid Anis Hadou Boutaleb

kawtar.nafid@orange.com anishadou.boutaleb@orange.com

A propos d’Orange Maroc

Orange Maroc est un opérateur de télécommunications multi-services opérant dans les activités mobile, fixe, cybersécurité et
mobile money. L’opérateur déploie des réseaux trés haut débit fixe et mobile, avec la 4G, 5G et le FTTH (Fibre to the Home)
pour répondre a I'évolution des usages, aux mutations technologiques ainsi qu’aux attentes de ses clients. A sa création en
1999, Orange au Maroc est le fruit d’une alliance entre des leaders télécoms et de solides groupes financiers et industriels
marocains, a savoir O Capital Group (anciennement FinanceCom) et la Caisse de Dép6t et de Gestion. L’opérateur sert 18,8
millions de clients au Maroc et compte prés de 420 points a travers tout le pays. Orange Maroc emploie prés de 1300 hommes
et femmes ceuvrant a offrir une expérience client incomparable au quotidien, ce qui a permis a I'opérateur d’étre distingué pour
la 7éme année consécutive « Service Client de I'année Maroc ». Et en récompense pour sa démarche d’amélioration continue,
Orange Maroc a été élue pour la 6éme année consécutive « Top Employeur Maroc et Afrique », une certification qui vient
reconnaitre les meilleures pratigues RH adoptées par I'opérateur. Orange Maroc a également fait de la solidarité numérique le
principe qui guide ses actions de responsabilité sociale et de mécénat a travers sa Fondation Orange Maroc, le numérique étant
au coeur de son métier et de sa raison d’étre en tant qu'entreprise responsable. La Fondation Orange au Maroc a pour objectif
de faciliter I'insertion sociale et professionnelle des jeunes et des femmes en difficulté par des programmes d’éducation
prioritairement numériques. Présente dans 16 pays, la Fondation Orange agit au plus prés des populations en déployant ses
actions avec I'engagement de salariés du Groupe Orange, en partenariat avec des associations et des ONG locales. En février
2023, le Groupe a présenté son plan stratégique « Lead the Future », construit sur un nouveau modele d’entreprise et guidé par
la responsabilité et I'efficacité. « Lead the Future » capitalise sur I'excellence des réseaux afin de renforcer le leadership d'Orange
dans la qualité de service.
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