
 
 

La Fondation Orange Maroc inaugure l'école d'Anamrou et lance sa 
campagne Back to School 2026 

 

• Inauguration de l'école d'Anamrou et de son centre de formation des femmes, offrant 
aux 600 habitants du village un cadre d'apprentissage digne et des opportunités 
d'émancipation. 

• Distribution de 4 000 cartables et fournitures scolaires au profit des élèves des écoles 
numériques rurales dans toutes les régions du Maroc. 

• Déploiement de 15 nouvelles Écoles Numériques, portant à 86 le nombre 
d'établissements équipés en matériel pédagogique et en contenus digitaux depuis 
2022. 

 
Casablanca, le 12/09/2026 – Dans le cadre de son engagement sociétal historique en faveur 
de l’éducation, la Fondation Orange Maroc a procédé, ce samedi 12 septembre 2026, à 
l’inauguration officielle de la nouvelle école du village d’Anamrou, situé dans la province d’Al 
Haouz. Un événement marquant qui coïncide avec le lancement de la campagne Back to 
School 2026 de la Fondation Orange Maroc. 
 
La cérémonie d’inauguration s’est déroulée dans une atmosphère de grande émotion et de 
fierté, en présence de personnalités de premier plan, de représentants des autorités locales, 
du ministère de l’Éducation nationale, du Préscolaire et des Sports, de la Fondation Assalam, 
partenaire clé du projet, ainsi que des équipes dirigeantes d’Orange Maroc et de nombreux 
collaborateurs bénévoles de l’initiative « Khatwat Khir ».  
 
« Aujourd’hui, à Anamrou, nous écrivons une belle page de l’engagement citoyen d’Orange 
Maroc. Cette école et ce centre de formation sont bien plus que des infrastructures, ce sont des 
promesses tenues envers les enfants et les femmes de ce village. Parce que l’éducation est la 
clé de l’émancipation, nous continuerons à déployer nos programmes notamment les Écoles 
Numériques et à soutenir la jeunesse marocaine, partout sur le territoire », a déclaré Hendrik 
Kasteel, Directeur Général d'Orange Maroc. 
 
L’inclusion sociale par l’éducation et le numérique 
 
Situé dans la région d’Al Haouz, le projet « Orange Village » à Anamrou incarne la vision 
d’Orange en matière de développement durable et d’inclusion. Après la pose de la première 
pierre en octobre 2024, la finalisation de la construction de cet ensemble scolaire moderne et 
du centre de formation dédié aux femmes du village marque une étape concrète dans 
l’amélioration des conditions de vie des 600 habitants de la localité. L’école, qui accueillera 
désormais les enfants du village dans des conditions optimales, a été pensée comme un 
véritable espace d’apprentissage et d’épanouissement. 



 
Le centre de formation des femmes, quant à lui, est un levier essentiel pour le développement 
économique local. Il a pour vocation de former les femmes à des activités génératrices de 
revenus, telles que l’apiculture, la production fromagère ou la valorisation des plantes 
aromatiques, renforçant ainsi leur autonomie et leur rôle au sein de la communauté. 
 
Une rentrée scolaire placée sous le signe de la solidarité 
 
L’inauguration d’Anamrou est l’un des temps forts de l’opération « Back to School 2026 ». 
Conforté par le succès de l’édition 2025, qui avait permis la distribution de 2.660 cartables, la 
Fondation Orange Maroc a amplifié son action cette année. C’est ainsi que 4.000 élèves issus 
des écoles numériques rurales de toutes les régions du Maroc recevront un cartable et des 
fournitures scolaires durant le mois de septembre. 
 
Un engagement renforcé pour les Écoles Numériques 
 
L’opération « Back to School » s’inscrit dans la continuité du programme phare de la Fondation, 
à savoir « Les Écoles Numériques ». Depuis son lancement en 2022, la Fondation a équipé 71 
écoles primaires rurales et 160 enseignants ont été formés à l'intégration pédagogique du 
numérique. En 2026, 15 nouveaux établissements bénéficieront de cet équipement en 
matériel numérique, de contenus pédagogiques digitaux et de la formation des enseignants, 
un pilier fondamental pour garantir la réussite de ce programme. Par ailleurs, 14 clubs 
robotiques sont en cours de création au sein des écoles numériques, ainsi qu'un club au sein 
d'une Dar Taliba. 
 
Pour la Fondation Orange Maroc, cette rentrée scolaire est une traduction concrète de son 
engagement en faveur de la réussite scolaire et de l’égalité des chances, tout en contribuant à 
faire rayonner les bénéfices du numérique au cœur des territoires marocains. 
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À propos d’Orange Maroc 
 
Orange Maroc est un opérateur de télécommunications multi-services opérant dans les activités mobile, fixe, cybersécurité et 

mobile money. L’opérateur déploie des réseaux très haut débit fixe et mobile, avec la 4G, 5G et le FTTH (Fibre to the Home) 

pour répondre à l’évolution des usages, aux mutations technologiques ainsi qu’aux attentes de ses clients. À sa création en 

1999, Orange au Maroc est le fruit d’une alliance entre des leaders télécoms et de solides groupes financiers et industriels 

marocains, à savoir O Capital Group (anciennement FinanceCom) et la Caisse de Dépôt et de Gestion. L’opérateur sert 18,8 

millions de clients au Maroc et compte près de 420 points à travers tout le pays. Orange Maroc emploie près de 1300 hommes 

et femmes œuvrant à offrir une expérience client incomparable au quotidien, ce qui a permis à l’opérateur d’être distingué pour 

la 7ème année consécutive « Service Client de l’année Maroc ». Et en récompense pour sa démarche d’amélioration continue, 

Orange Maroc a été élue pour la 6ème année consécutive « Top Employeur Maroc et Afrique », une certification qui vient 

reconnaître les meilleures pratiques RH adoptées par l’opérateur. Orange Maroc a également fait de la solidarité numérique le 

principe qui guide ses actions de responsabilité sociale et de mécénat à travers sa Fondation Orange Maroc, le numérique étant 

au cœur de son métier et de sa raison d’être en tant qu'entreprise responsable. La Fondation Orange au Maroc a pour objectif 

de faciliter l’insertion sociale et professionnelle des jeunes et des femmes en difficulté par des programmes d’éducation 

prioritairement numériques. Présente dans 16 pays, la Fondation Orange agit au plus près des populations en déployant ses 
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actions avec l’engagement de salariés du Groupe Orange, en partenariat avec des associations et des ONG locales. En février 

2023, le Groupe a présenté son plan stratégique « Lead the Future », construit sur un nouveau modèle d’entreprise et guidé par 

la responsabilité et l’efficacité. « Lead the Future » capitalise sur l'excellence des réseaux afin de renforcer le leadership d'Orange 

dans la qualité de service. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

بقرية أنامرو، مؤسسة أورنج المغرب تعزز التزامها بخدمة التربية والشمول  

 الرقمي 

 فرد من ساكنة قرية أنامرو، بإقليم الحوز.   600. تدشين مدرسة جديدة ومركز تكوين السيدات لفائدة 

 ".  2026تلميذ )ة( عبر ربوع المغرب في إطار عملية "العودة إلى المدرسة   4000. مواكبة 

منذ إطلاق   86، ليرتفع بذلك عدد المؤسسات المجهزة إلى 2026مدرسة رقمية جديدة في سنة  15. افتتاح 

 .  2022هذه العملية في سنة 

 

الولوج إلى التربية والمنظومة الرقمية  كتسيها  انطلاقا من المكانة التي ي  -2026شتنبر    12الدار البيضاء،  

، تواصل مؤسسة أورنج المغرب التزامها لفائدة وواعدة أمام المتعلمين  في وقتنا الراهن في فتح آفاق جديدة

 الأطفال، والشباب والنساء، بمختلف ربوع المملكة. 

، تدشن أورنج المغرب مدرسة جديدة بقرية أنامرو، بإقليم الحوز، 2026  الجديد   وبحلول الموسم الدراسي

يناهز  "  مع إطلاق نسخة جديدة من عمليتها "العودة إلى المدرسة التي ستواكب من خلالها هذه السنة ما 

 تلميذ )ة( بمختلف ربوع المغرب.  4000

 بقرية أنمرو، مشروع صمم خصيصا لفائدة الأطفال والسيدات

 ، ها هو مشروع "قرية أورنج" يرى النور اليوم بالكامل. 2024بعد وضع الحجز الأساس في شهر أكتوبر  

وبيئة ملائمة    جيدة    من المنتظر أن تفسح المدرسة الجديدة المجال أمام أطفال هذه القرية للتعلم في ظروف

، جاء  . وإلى جانب ذلك، تم إحداث مركز تكوين خاص بالسيدات ونجاحهم في الحياة  صممت لضمان تفتحهم

 في التنمية الاقتصادية المحلية.  إسهامها  تمكين واستقلالية هذه الفئة و  تحقيقتهدف في مجملها إلى:  ليكمل آلية  

الأعشاب   وتثمين  الأجبان  وإنتاج  النحل،  تربية  بمجالات  ولاسيما  للدخل،  مدرة  بأنشطة  تكوينات  هناك 

 فرد من ساكنة قرية انامرو.  600والنباتات العطرية. ويبلغ العدد الإجمالي للمستفيدين 

الأول والتعليم  الوطنية،  التربية  ووزارة  المحلية،  السلطات  عن  ممثلين  بحضور  التدشين  حفل    ي جرى 

متطوعين   ومتعاونين  المغرب  أورنج  فرق  جانب  إلى  بالمشروع،  الشريك  السلام،  ومؤسسة  والرياضة، 

 انخرطوا بكل تلقائية بمبادرة "خطوة خير".  

. فهذه  والمجتمعي  صفحة جديدة وجميلة بمسار التزام أورنج المغرب المواطن  بصدد كتابة   "ها نحن، اليوم،

، بل هما تجسيد لوعد قطعناه على أنفسنا  فحسب   المدرسة وهذا المركز لا يقتصران على كونهما بنيات تحتية 



، سنواصل  ةإزاء أطفال ونساء هذه القرية. واعتبارا لما للتربية من دور في تحقيق التمكين والاستقلالية الذاتي

، بمختلف ربوع التراب يإنجاز مشاريعنا ولاسيما تلك الخاصة بإحداث مدارس رقمية ودعم الشباب المغرب

 كما جاء في تصريح لهندريك كاستيل، مدير عام أورنج المغرب.  "،وطني ال

 

 تلميذ )ة( بمختلف مناطق المغرب   4000": مواكبة 2026عملية "العودة إلى المدرسة 

 التزام المؤسسة يتواصل أبعد من قرية أنامرو.  

سيتوصل   شتنبر،  شهر  جهات   4000طيلة  مختلف  على  موزعين  القروية،  الرقمية  بالمدارس  )ة(  تلميذ 

 ".  2026المغرب، )سيتوصلون( بمحفظات وأدوات مدرسية في إطار عملية "العودة إلى المدرسة 

محفظة، بادرت مؤسسة أورنج المغرب إلى    2660ما يناهز    2025   فبعدما سبق لها أن وزعت في سنة  

 . بحلول الموسم الدراسي الجديد توسيع هذه العملية ل لمواكبة المزيد من الأطفال 

   2026مدرسة رقمية في سنة   86إلى  71من 

لكونه واحدا    المرتقب أن يؤشر الموسم الدراسي الحالي لمرحلة جديدة من برنامج المدارس الرقمية،من  

 من البرامج الرئيسية والواعدة لمؤسسة أورنج المغرب. 

أستاذا وتلقينهم    160مدرسة ابتدائية قروية وتكوين    71، تم تجهيز  2022فمنذ إطلاق هذه العملية في سنة  

 أبجديات الاندماج البيداغوجي الرقمي. 

رس امدرسة جديدة بالبرنامج، ليرتفع العديد الإجمالي لهذا الصنف من المد   15، ستلتحق  2026وفي سنة  

 بيداغوجية رقمية. مؤسسة مجهزة بأدوات ومحتويات  86إلى 

نادي لعلم الروبوتات داخل المدارس الرقمية إلى جانب نادي بدار   14وستتواصل هذه الدينامية بإحداث  

 جديدة.   الطالبة، بغية تمكين التلميذات والتلاميذ من اكتشاف استعمالات وتعلمات رقمية

و   النهج،  هذا  على  ال وسيرا  هذه  خلال  المغرب   ستواصل،  برامجمن  بالتربية    أورنج  بالارتقاء  التزامها 

   . والرقمنة كرافعتين حقيقيتين لتحقيق الشمول وتكافؤ الفرص، بمختلف ربوع المغرب 

 

 جهات الاتصال الإعلامية في أورنج المغرب:

  :أنيس حدو بوطالب                                                                           كوثر نفيد:  

kawtar.nafid@orange.com                                    anishadou.boutaleb@orange.com 

 نبذة عن أورنج المغرب  

.  أورنج المغرب شركة اتصالات متعددة الخدمات تقدم خدمات بأنشطة الهاتف النقال، والثابت، والأمن السيبراني والأداء عبر الهاتف النقال

ا تتوفر أورنج المغرب على شبكات للصبيب المرتفع خاصة بكل من الهاتف الثابت والنقال، مع الجيل الرابع والألياف البصرية المنزلية، سعي 

 ها لمواكبة تطور الاستعمالات، والتطورات التكنولوجية، وبالتالي الاستجابة لانتظارات ومتطلبات زبنائها.  من 
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، شكلت أورنج المغرب ثمرة اتحاد ما بين رواد الاتصالات والمجموعات المالية والصناعية المغربية، على غرار 1999فعقب إحداثها في سنة  

مليون     18,8سابقا( وصندوق الإيداع والتدبير. علما أن أورنج المغرب تستقطب حاليا    Finance Com)  O Capital Groupمجموعة  

 نقطة بيع موزعة على مختلف ربوع المملكة.   420زبون بالمغرب وتتوفر على حوالي 

 

من الرجال والنساء الذين يحرصون بكل تفان ومسؤولية على اقتراح تجربة متميزة للزبناء في حياتهم    1.300المغرب حوالي    تشغل أورنج

لدائم اليومية، وهو الأمر الذي ميزها وجعلها تتوج للسنة السابعة على التوالي بجائزة "أحسن خدمة للزبون في السنة". وتتويجا أيضا لسعيها ا

ر والمتواصل، تم انتخاب أورنج المغرب للسنة السادسة على التوالي بجائزة "أحسن مشغل بالمغرب وإفريقيا"؛ وقد جاءت هذه  للتحسين المستم

 الشهادة لتشكل اعترافا باعتماد أورنج المغرب على الممارسات الفضلى المتداولة بمجال تدبير الموارد البشرية.  

ومن جانب آخر، أبانت أورنج المغرب غير ما مرة عن حس تضامني رقمي دأبت على تبنيه بمختلف مبادراتها وبرامجها كمقاولة مسؤولة  

اجتماعيا. ويبرز ذلك من خلال مشاركتها في الأعمال الخيرية عبر مؤسستها "مؤسسة أورنج المغرب"، حيث جعلت المنظومة الرقمية في  

الاندماج الاجتماعي والمهني للشباب والنساء في وضعية   تيسير إلى سببا لوجودها كمقاولة مسؤولة. وتسعى مؤسسة أورنجقلب مهنها واتخذتها  

بلدا وتزاول أنشطتها بالقرب   16صعبة عبر تنظيم برامج تربوية تعتمد على الرقميات في المقام الأول. وللإشارة، فمؤسسة أورنج حاضرة ب 

رامج ومبادرات يتجلى من خلالها مدى التزام موظفي مجموعة أورنج، ووقوفهم بجانب الجمعيات والمنظمات الغير  من المواطنين عبر تنظيم ب 

 حكومية المحلية.  

(، المبني أساسا على نموذج جديد  Lead the Future، قدمت المجموعة مخططها الإستراتيجي "رواد المستقبل" )2023في شهر فبراير  

بجودة  للمقاولة والمرتكز على مبدأي المسؤولية والفعالية. ويرتكز تصور "رواد المستقبل" على امتياز الشبكات الرامي إلى تعزيز ريادة أورنج  

 .  الخدمات المقدمة للزبناء على اختلاف أصنافهم

 

 


