POESAM 2026 : Orange Maroc propulse trois innovations marocaines a
fort impact vers la finale internationale

e 345 candidatures enregistrées a travers le Royaume, 14 startups finalistes et trois
lauréats qui bénéficieront de I'écosystéme d’accompagnement d’Orange Maroc
pour accélérer leur développement.

Casablanca, le 1°" octobre 2026 - Agriculture durable, intelligence artificielle,
emploi, cybersécurité, santé, éducation... La 16¢ édition du Prix Orange de
I’Entrepreneur Social en Afrique et au Moyen-Orient (POESAM) confirme la vitalité
d’une nouvelle génération d’entrepreneurs marocains qui mettent la technologie au
service de problématiques concreétes.

Avec 345 candidatures recues a travers le Royaume, I’édition 2026 témoigne de la
dynamique de I’entrepreneuriat & impact au Maroc. A travers le POESAM, Orange
Maroc poursuit une ambition : faire émerger les talents, accélérer les solutions a fort
potentiel et leur donner les moyens de changer d’échelle.

Trois innovations marocaines distinguées

A I'issue du processus de sélection, 14 startups finalistes ont présenté leurs projets
devant un jury composeé d’experts et de dirigeants d’Orange Maroc. Innovation,
viabilité du modéle économique et impact sociétal ont constitué les principaux
criteres d’évaluation.

Trois startups se sont distinguées :

o 1er Prix National : AgroLora : une solution combinant IoT et intelligence
artificielle pour assurer un suivi intelligent et durable des exploitations
agricoles.

e« 2éeme Prix National : Invirtus : une plateforme de recrutement basée sur
I’intelligence artificielle permettant d’évaluer les compétences réelles des
candidats.

« 3éme Prix National : Arwa Solutions : une plateforme AgriTech mettant les
agriculteurs en relation avec des conseillers IA afin d’optimiser leurs pratiques
agricoles durables



De la récompense a ’accélération

Au-dela du prix, 'ambition d’Orange Maroc est d’accompagner ces entrepreneurs
dans la durée.

Les trois lauréats intégreront I'écosystéme d’accompagnement d’Orange Digital
Center et d’Orange Fab Maroc, avec I’acces a des expertises, des formations et des
dispositifs d’accélération destinés a soutenir leur développement. lls représenteront
également le Maroc lors de la finale internationale du POESAM, ouvrant leurs projets
a de nouvelles perspectives a I’échelle de I’Afrique et du Moyen-Orient.

« Notre ambition n’est pas seulement de réecompenser I'innovation marocaine, mais
de lui donner les moyens de changer d’échelle. Ces entrepreneurs partent de réalités
tres concretes du Maroc et mobilisent la technologie pour y apporter des réponses
utiles. Le réle d’Orange est précisément la : connecter les talents, la technologie et
les opportunités pour faire émerger les solutions de demain », déclare Hendrik
Kasteel, Directeur Général d’Orange Maroc.

Une nouvelle génération de Tech marocaine

Au-dela des trois lauréats, cette édition met en lumiére la diversité des usages
développés par I’écosysteme entrepreneurial marocain. Les startups finalistes
interviennent notamment dans la santé avec Peren Al, I'éducation avec Bewize,
I’économie circulaire avec Plakkar, la cybersécurité avec Radar Cyberone, la finance
avec Akkan et Legalplus, ou encore la mobilité avec Venez.

Cette diversité traduit une méme dynamique : utiliser la technologie non comme une
fin en soi, mais comme un levier pour répondre aux transformations économiques,
sociales et environnementales du Royaume.

A travers le POESAM, Orange Maroc entend ainsi contribuer & faire émerger une
Tech marocaine utile, ambitieuse et capable de rayonner au-dela des frontieres du
Royaume.

Parce qu’une innovation prend toute sa valeur lorsqu’elle passe de I'idée a I'impact.

Kawtar Nafid Anis Hadou Boutaleb
kawtar.nafid@orange.com anishadou.boutaleb@orange.com
A propos d’Orange Maroc

Orange Maroc est un opérateur de télécommunications multi-services opérant dans les activités mobile, fixe, cybersécurité et
mobile money. L'opérateur déploie des réseaux trés haut débit fixe et mobile, avec la 4G, 5G et le FTTH (Fibre to the Home)
pour répondre & I’évolution des usages, aux mutations technologiques ainsi qu’aux attentes de ses clients. A sa création en
1999, Orange au Maroc est le fruit d’'une alliance entre des leaders télécoms et de solides groupes financiers et industriels
marocains, a savoir O Capital Group (anciennement FinanceCom) et la Caisse de Dépét et de Gestion. L'opérateur sert 18,8
millions de clients au Maroc et compte pres de 420 points a travers tout le pays. Orange Maroc emploie prés de 1300 hommes
et femmes ceuvrant a offrir une expérience client incomparable au quotidien, ce qui a permis a I'opérateur d’étre distingué pour
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la 7éme année consécutive « Service Client de I'année Maroc ». Et en récompense pour sa démarche d’amélioration continue,
Orange Maroc a été élue pour la 6eme année consécutive « Top Employeur Maroc et Afrique », une certification qui vient
reconnaitre les meilleures pratiques RH adoptées par I'opérateur. Orange Maroc a également fait de la solidarité numérique le
principe qui guide ses actions de responsabilité sociale et de mécénat a travers sa Fondation Orange Maroc, le numérique
étant au cceur de son métier et de sa raison d’étre en tant qu'entreprise responsable. La Fondation Orange au Maroc a pour
objectif de faciliter I'insertion sociale et professionnelle des jeunes et des femmes en difficulté par des programmes
d’éducation prioritairement numériques. Présente dans 16 pays, la Fondation Orange agit au plus prés des populations en
déployant ses actions avec I'’engagement de salariés du Groupe Orange, en partenariat avec des associations et des ONG
locales. En février 20283, le Groupe a présenté son plan stratégique « Lead the Future », construit sur un nouveau modéle
d’entreprise et guidé par la responsabilité et I'efficacité. « Lead the Future » capitalise sur |'excellence des réseaux afin de
renforcer le leadership d'Orange dans la qualité de service.
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