Morocco CyberSecurity Week 2026 : Orange Maroc renforce
son engagement pour la cyber-résilience et un numérique de
confiance

e Orange Maroc enrichit son offre en matiére de cybersécurité, une condition
essentielle pour une digitalisation sécurisée et pérenne pour les entreprises, les
institutions et les citoyens.

e Trois initiatives stratégiques avec Fortinet, NETSCOUT et Ivanti pour renforcer
la protection des environnements critiques, la résilience des réseaux et la
sécurisation proactive des endpoints.

e Une expertise au service des enjeux de cybersécurité, portée par les
interventions des experts d'Orange Maroc sur la transformation Cloud sécurisée
et le développement du marché de la cybersécurité.

Rabat, le 12 octobre 2026 - Orange Maroc participe a la Morocco CyberSecurity Week
2026, qui se tient du 12 au 14 octobre a Rabat, en qualité de Sponsor Silver — Cloud &
Security Partner. Placé sous le theme « La cybersécurité au service de la transformation
et du développement numérique », cet événement constitue un rendez-vous majeur pour
les acteurs engagés dans la construction d'un écosysteéme numérique sir et résilient.

A travers cette participation, Orange Maroc renforce ses capacités en faveur d'une
transformation numérique de confiance, convaincu que la prévention, l'anticipation des
risques et le renforcement de la cyber-résilience sont des conditions essentielles au
développement durable de l'économie numérique marocaine.

Trois initiatives stratégiques pour renforcer l'offre de cybersécurité et de cyber-
résilience d'Orange Maroc

A l'occasion de cette édition, Orange Maroc met en avant trois initiatives stratégiques
avec Fortinet, NETSCOUT et Ivanti, illustrant sa volonté de renforcer ses expertises et
d'enrichir son offre de cybersécurité. Ces collaborations répondent a des enjeux
complémentaires : la sécurisation des environnements industriels et critiques, la cyber-
résilience des réseaux et la protection proactive des terminaux.



Avec Fortinet, Orange Maroc s’appuie sur l'obtention de la spécialisation Operational
Technology (OT) pour renforcer son expertise dans la sécurisation des environnements
industriels et des infrastructures critiques, ainsi que sa capacité a répondre aux enjeux
de convergence IT/OT et de protection des équipements connectés.

Le partenariat avec NETSCOUT évolue quant a lui au-dela de la protection contre les
attaques DDoS, vers une approche élargie de la cyber-résilience, combinant visibilité
avanceée sur les réseaux, détection intelligente des menaces et protection adaptative.

Enfin, la collaboration avec lvanti vient enrichir Uoffre de cybersécurité d’Orange Maroc a
travers une approche proactive et automatisée de la sécurisation des terminaux
(endpoints), associant visibilité en temps réel, priorisation des risques et remédiation
prédictive.

« A l'heure ol U'IA accélére la transformation numérique et fait évoluer les menaces, la
cybersécurité est devenue un pilier essentiel de toute transformation réussie. Notre
ambition est d'accompagner les entreprises et les administrations marocaines dans la
sécurisation de leurs activités, en combinant une connaissance approfondie de leurs
enjeux avec un écosystéme technologique et partenarial global. A travers notre
engagement, nous contribuons a construire un environnement numérique plus sar, plus
résilient et propice au développement économique », souligne Nouhade Mechkour, ICT
Director d'Orange Maroc.

Orange Maroc partage sa vision et son expertise

Orange Maroc contribue également aux réflexions stratégiques du Forum a travers les
interventions de ses experts. Nouhade Mechkour, ICT Director, prend part au panel
consacré aux enjeux d'une transformation Cloud fiable et sécurisée, tandis qu'El Mehdi
Benaabd, Head of ICT Solution and Product Engineering, interviend sur le r6le du marché
de la cybersécurité comme moteur de croissance et d'innovation.

A travers cette participation et le renforcement de son écosystéme de partenaires
technologiques, Orange Maroc réaffirme son ambition d'accompagner durablement la
transformation numérique du Royaume, en faisant de la cybersécurité un levier de
confiance, de résilience et de compétitivité pour l'ensemble de 'écosystéme.



Contact Presse Orange Maroc :

Kawtar Nafid Anis Hadou Boutaleb

kawtar.nafid@orange.com anishadou.boutaleb@orange.com

A propos d’Orange Maroc

Orange Maroc est un opérateur de télécommunications multi-services opérant dans les activités mobile, fixe, cybersécurité et
mobile money. L’opérateur déploie des réseaux trés haut débit fixe et mobile, avec la 4G, 5G et le FTTH (Fibre to the Home)
pour répondre & I'évolution des usages, aux mutations technologiques ainsi qu’aux attentes de ses clients. A sa création en
1999, Orange au Maroc est le fruit d’'une alliance entre des leaders télécoms et de solides groupes financiers et industriels
marocains, a savoir O Capital Group (anciennement FinanceCom) et la Caisse de Dép6ét et de Gestion. L’opérateur sert 18,8
millions de clients au Maroc et compte prés de 420 points a travers tout le pays. Orange Maroc emploie prés de 1300 hommes
et femmes ceuvrant a offrir une expérience client incomparable au quotidien, ce qui a permis a I'opérateur d’étre distingué pour
la 7éme année consécutive « Service Client de I’'année Maroc ». Et en récompense pour sa démarche d’amélioration continue,
Orange Maroc a été élue pour la 6éme année consécutive « Top Employeur Maroc et Afrique », une certification qui vient
reconnaitre les meilleures pratiques RH adoptées par I'opérateur. Orange Maroc a également fait de la solidarité numérique le
principe qui guide ses actions de responsabilité sociale et de mécénat a travers sa Fondation Orange Maroc, le numérique étant
au cceur de son métier et de sa raison d’étre en tant qu'entreprise responsable. La Fondation Orange au Maroc a pour objectif
de faciliter I'insertion sociale et professionnelle des jeunes et des femmes en difficulté par des programmes d’éducation
prioritairement numériques. Présente dans 16 pays, la Fondation Orange agit au plus prés des populations en déployant ses
actions avec I'’engagement de salariés du Groupe Orange, en partenariat avec des associations et des ONG locales. En février
2023, le Groupe a présenté son plan stratégique « Lead the Future », construit sur un nouveau modele d’entreprise et guidé par
la responsabilité et I'efficacité. « Lead the Future » capitalise sur I'excellence des réseaux afin de renforcer le leadership d'Orange
dans la qualité de service.
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